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Facultad de Ingeniería y Ciencias Hídricas - UNL

Formulario para solicitar la creación de una Unidad Ejecutora de I+D+i

	1. DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD EJECUTORA (UE)

	
1.1. Tipo de UE (Grupo / Centro): 
1.2. Denominación de la UE (de acuerdo con el Art. 6):
1.3. Actividad principal (I / D+i / I+D+i):

1.4. Disciplina (para su definición consultar la nomenclatura internacional de la UNESCO en http://wzar.unizar.es/doc/unesco):
1.5. Condición (Nueva / Cambio denominación):

Indicar si se trata de una UE nueva o un cambio a partir de una UE ya existente.


	2. RESPONSABLE DE LA PROPUESTA

	
2.1. Responsable:

Apellido y nombres: 

Título:
Cargo Docente:            
Dedicación: 

Categoría de Docente-Investigador (Programa Incentivo):                     

Categoría en el CONICET:   

Unidad Académica:                                                 Correo electrónico:                                                                     


	3. BREVE JUSTIFICACIÓN DE LA PROPUESTA DE CREACIÓN O CAMBIO



	


	4. BREVE ENUMERACIÓN DE ANTECEDENTES RELEVANTES (*)


	
4.1. Proyectos I+D+i en los que participaron los integrantes de la UE (últimos 5 años) relacionados a la temática a abordar. 
Título Proyecto:

Director:

Universidad y U. Académica:

Año inicio y año finalización:

Entidad que acreditó/evaluó: 

Participantes del Grupo en el proyecto: 

4.2. Proyectos de extensión en los que participaron los integrantes de la UE (últimos 5 años) relacionados a la temática a abordar.

Título Proyecto:

Director:

Universidad y U. Académica:

Año inicio y año finalización:

Entidad que acreditó/evaluó: 

Entidad beneficiaria:

Participantes del  Grupo en el proyecto:

4.3. Transferencias en las que participaron los integrantes de la UE (últimos 5 años) relacionados a la temática a abordar.
Actividad o Proyecto:

Responsable:

Universidad y U. Académica:

Año inicio y año finalización:

Entidad/empresa comitente: 

Participantes del Grupo en la transferencia:

4.4. Formación de Recursos Humanos por parte de los integrantes de la UE (últimos 5 años) relacionados a la temática a abordar.

Cantidad de tesis de maestría dirigidas:

Cantidad de tesis de maestría aprobadas:

Cantidad de tesis de doctorado dirigidas:

Cantidad de tesis de doctorado aprobadas:

4.5. Publicaciones realizadas por parte de los integrantes de la UE (últimos 5 años) relacionados a la temática a abordar.

Cantidad de artículos en congresos nacionales:

Cantidad de artículos en congresos internacionales:

Cantidad de artículos en revistas internacionales:

Cantidad de artículos en revistas de corriente principal:


(*) Los datos consignados en este formulario tienen carácter de declaración jurada, por lo que no es necesario acompañar comprobantes de los mismos.
	5. OBJETIVOS

	
5.1. Objetivos de la UE dentro de la temática a abordar 

5.2. Relación con los objetivos Institucionales




	6. IMPACTO ESPERADO DE LA UE 

	
6.1. Resultados de significación esperados de las actividades de la UE (publicaciones, patentes y desarrollos tecnológicos): 

6.2. Formación de recursos humanos (becarios, pasantes, tesistas, etc.; consignar asimismo actividades en relación con la enseñanza de grado, posgrado, dictado de cursos, seminarios, etc.):

6.3. Transferencia (indicar los usuarios directos y las formas concretas de utilización de los resultados de las actividades del Grupo; uso efectivo de los mismos por parte de empresas, instituciones o usuarios en general) :

6.4. Otros:




	7. LISTADO DE INTEGRANTES

	Apellido y nombres
	DNI
	Cargo/s y dedicación/es
	Organismo al que pertenece (**)

	
	
	

	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


(**) En el caso de pertenecer a otras facultades u organismos externos a la UNL se deberá contemplar lo solicitado en el Art. 10.
	8. CV DE LOS INTEGRANTES


Adjuntar los CV resumidos que incluyan los antecedentes más relevantes del Responsable y de los integrantes de la UE tales que permitan valorar lo enunciado en el punto 4 (No más de 3 páginas de extensión por integrante).
Completar los CV con los siguientes ítems:
1. Apellido y nombres
2. Breve descripción de su actividad científica y de transferencia
3. Trabajos publicados en revistas (sólo los más relevantes de los últimos 5 años).

4. Comunicaciones o presentaciones en congresos y jornadas (más relevantes de los últimos 5 años)
5. Dirección de tesis, tesinas, trabajos finales, etc.
6. Dirección de becarios, pasantes, etc.
7. Participación en proyectos de investigación (indicar título, organismo que lo financia, fechas de comienzo y finalización).

8. Participación en Servicios a Terceros.
9. Otros antecedentes que considere relevantes.
	9. PROPUESTA DE REGLAMENTO INTERNO (SI CORRESPONDE)

	


	10. PROYECTO/S  PARA EL INICIO DE LAS ACTIVIDADES

	


	11. AVAL INSTITUCIONAL

	11.1. DEPARTAMENTO ACADEMICO 1:  

Director: 

Firma:  

11.2. DEPARTAMENTO ACADEMICO 2:  

Director: 

Firma:  

11.3. DECANO:

Firma y sello:  




5

